DIRETORIA EXECUTIVA DE REGULAGAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

PCF - Maio/2022 - V1

DIRETORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTO E GESTAO DA INFORMACAO | MES/ANO ANO CONTRATO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS COMPETENCIA
DEMONSTRATIVO DE CONTRATOS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 06/2022 6
DEMONSTRATIVO DE RESULTADO CONTABIL - FINANCEIRO MENSAL
UNIDADE (acessar lista suspensa) RESPONSAVEL PELA UNIDADE ISENTO PIS: NAO
HMR - Dra. Mercés Pontes Cunha Isabela Coutinho Neiva CNPJ 10.894.988/0004-86
Sociedade Per b de Combate ao Cance -HCP GESTAO 0SS - GESTORA
DESCRICKO Data Inicio CG Maio/2016
N2 do CG 28/2016

RECEITAS OPERACIONAIS VALOR

Repasse Contrato de Gestdo (Fixo+Variavel) RS -

Repasse Contrato de Gestdo (Odontologia) RS -

Repasse Contrato de Gestdo ENSINO E PESQUISA RS -

Plano de Investimento Autorizado pela SESAU RS -

Repasse Programas Especiais RS -

Receita - Manutengo da Administragdo Central da 0SS RS -
(-) Desconto RS N

TOTAL DE REPASSES RS -

Rendimento de Aplicagdes Financeiras RS 3.190,11

Rendimento de Aplicag3es Financeiras do Recurso de Plano de Investimento Autorizado pela SESAU RS -

Reembolso de Despesas RS -

Obteng&o de Recursos Externos a SESAU RS -

Demais Receitas (Convénios) RS -

Outras Receitas RS -

Receita Recebida por Transferéncia de Saldo de Provisdo (Admisséo de Funcionario por Transferéncia)

TOTAL OUTRAS RECEITAS RS 3.190,11

TOTAL DE REPASSES/RECEITAS RS 3.190,11

DESPESAS OPERACIONAIS VALOR

1. Pessoal RS 2.473,97
1.1. Ordenados (N&o inclui férias, 132 e Rescisdo) RS 497,64

1.1.1. Assisténcia Médica RS 497,64
1.1.1.1. Médicos RS -
1.1.1.2. Outros profissionais de satde RS 497,64

1.1.2. Assisténcia Odontoldgica RS -

1.1.3. Administrativo RS -

1.2.FGTS RS 436,57
1.3.PIS RS 54,57
1.4, Beneficios RS 115,98
1.5. Despesas com Provisdes (Férias + 132 + Rescisdes) RS 1.369,21
1.5.1. Total Férias RS -
1.5.1.2. Proventos Férias RS -
1.5.1.2. FGTS s/ Férias RS -
1.5.1.3. PIS s/ Férias RS -
1.5.2. Total 132 Saldrio RS 1.369,21
1.5.2.1. Proventos 132 Salario RS 1.267,79
1.5.2.2. FGTS s/ 132 Salario RS 101,42
1.5.2.3. PIS s/ 132 Salario RS -
1.5.3. Rescisdes RS -
1.5.3.1. Proventos RescisBes RS -
1.5.3.2. FGTS s/ RescisGes RS -
1.5.3.3. PIS s/ Rescises RS -
1.5.3.4. GRFF s/ Rescises RS -
1.6. Rescisdes (Transferéncias - Para Controle de Saldo de Provisdo) RS -
1.6.1. Simulagdo de Rescis&o (Exclusivo Transferéncia de Funciondrio entre Unidades da mesma OSS) RS -

2. Insumos Assistenciais RS -
2.1. Materiais Descartdveis/Materiais de Penso RS -
2.2. Medicamentos RS -
2.3. Dietas Industrializadas RS -
2.4. Gases Medicinais RS -
2.5. OPME (Orteses, Préteses e Materiais Especiais) RS -
2.6. Material de uso odontologico RS -
2.7. Material laboratorial RS -
2.8. Outras Despesas com Insumos Assistenciais RS -

3. Materiais/Consumos Diversos RS -
3.1. Material de Higienizagdo e Limpeza RS -
3.2. Material/Géneros Alimenticios RS -
3.3. Material Expediente RS -
3.4. Combustivel RS -
3.5.GLP RS -
3.6. Material de Manutengio RS -

3.6.1. Manutengo de Bem Imovel RS -

3.6.2. Manutengéo de Bem Mével RS -
3.6.2.1. Suprimentos de Informatica

3.6.2.2. Manutencéo de Veiculos RS -

3.6.2.2.1. Lubrificantes Veiculares RS -

3.6.2.2.2. Outros Materiais de Manutengdo de Veiculos RS -

3.6.2.3. Equipamento Médico-Hospitalar RS -

3.6.2.4. Outros Materiais de Manuteng&o de Bem Movel RS -

3.7. Tecidos, Fardamentos e EPI RS -

3.8. Outras Despesas com Materiais Diversos RS -

4. Seguros/Tributos/Despesas Bancérias RS 390,00
4.1. Seguros (Imével e veiculos) RS -
4.2. Tributos (Taxas e Contribuigdes) RS -

4.2.1. Taxas RS -

4.2.2. Contribuicdes RS -

4.3. Despesas Bancarias (Taxa de Manuteng&o/Tarifas) RS 390,00
4.3.1. Taxa de Manutengio de Conta RS 390,00
4.3.2. Tarifas RS -
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DIRETORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTO E GESTAO DA INFORMAGAO coms:{:\ENNOCIA ANO CONTRATO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
DEMONSTRATIVO DE CONTRATOS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 06/2022 6
DEMONSTRATIVO DE RESULTADO CONTABIL - FINANCEIRO MENSAL
UNIDADE [ RESPONSAVEL PELA UNIDADE
HMR - Dra. Mercés Pontes Cunha | Isabela Coutinho Neiva
DESPESAS OPERACIONAIS i VALOR
5. Gerais RS =
5.1. Telefonia/Internet RS -
5.1.1. Telefonia Movel RS -
5.1.2. Telefonia Fixa/Internet RS -
5.2. Agua RS -
5.3. Energia Elétrica RS -
5.4. Alugueis/Locagdes RS -
5.4.1. Locagdo de Imdvel (Pessoa Fisica) RS -
5.4.2. Locagdo de Imével (Pessoa Juridica) RS -
5.4.3. Locagdo de Maquinas e Equipamentos (Pessoa Juridica) RS -
5.4.4. Locagdo de Equipamentos Médico-Hospitalares (Pessoa Juridica) RS -
5.4.5. Locagdo de Veiculos Automotores (Pessoa Juridica) (Exceto Ambulancia) RS -
5.5. Servigo Graficos, de Encadernagdo e de Emolduragdo RS -
5.6. Servigos Judiciais e Cartoriais RS -
5.7. Outras Despesas Gerais RS -
5.7.1. Outras Despesas Gerais (Pessoa Fisica) RS -
5.7.2. Outras Despesas Gerais (Pessoa Juridica) RS -
6. Servigos i /Contratos de gdo de Servigos RS -
6.1. Assisténcia Médica RS S
6.1.1. Pessoa Juridica RS =
6.1.1.1. Médicos RS -
6.1.1.2. Outros profissionais de satide RS -
6.1.1.3. Laboratrio RS -
6.1.1.4. Alimentagdo/Dietas RS -
6.1.1.5. Locagdo de Ambulancias RS -
6.1.1.6. Outras Pessoas Juridicas RS -
6.1.2. Pessoa Fisica RS -
6.1.2.1. Médicos RS -
6.1.2.2. Outros profissionais de saide RS -
6.1.2.3. Farmacéutico RS N
6.1.3. Cooperativas RS -
6.1.3.1. Médicos RS -
6.1.3.2. Outros profissionais de satide RS -
6.2. Assisténcia Odontolégica RS -
6.2.1. Pessoa Juridica RS -
6.2.2. Pessoa Fisica RS -
6.2.3. Cooperativas RS -
6.3. Administrativos RS =
6.3.1. Pessoa Juridica RS -
6.3.1.1. Servigos Domésticos RS -
6.3.1.1.1. Lavanderia RS -
6.3.1.1.2. Servigos de Cozinha e Copeira RS -
6.3.1.1.3. Outros Servigos Domésticos RS -
6.3.1.2. Coleta de Lixo Hospitalar RS -
6.3.1.3. Manutengdo/Aluguel/Uso de Sistemas ou Softwares RS -
6.3.1.4. Vigilancia RS -
6.3.1.5. Consultorias e Treinamentos RS -
6.3.1.6. Servigos Técnicos Profissionais RS -
6.3.1.7. Dedetizagdo RS -
6.3.1.8. Limpeza RS -
6.3.1.9. Outras Pessoas Juridicas RS -
6.3.2. Pessoa Fisica RS -
6.3.2.1. Técnico Profissional (Nivel Superior) RS -
6.3.2.2. Apoio Administrativo, Técnico e Operacional RS -
6.3.2.3, Outros Servigos RS -
7. Manutencio RS =
7.1 (Pessoa Fisica) RS -
7.1.1. Reparo e Manutencdo de Equipamentos RS -
7.1.1.1. Equipamentos Médico-Hospitalar RS -
7.1.1.2. Equipamentos de Informatica RS -
7.1.1.3. Outros Reparos e Manutengdo de Equipamentos RS -
7.1.2. Reparo e Manutenc&o de Bens Mdveis de Outras Naturezas RS -
7.1.3. Reparo e Manutengédo de Bens Imdveis RS -
7.2 (Pessoa Juridica) RS -
7.2.1. Reparo e &0 de Maquinas e Equil RS -
7.2.1.1. Equipamentos Médico-Hospitalar RS -
7.2.1.2. Equipamentos de Informatica RS -
7.2.1.3. Engenharia Clinica RS -
7.2.1.4. Outros Reparos e do de Méquinas e Equij RS -
7.2.2. Reparo e Manutengédo de Bens Imdveis RS -
7.2.3. Reparo e Manutengéo de Veiculos RS -
7.2.4. Reparo e Manutengdo de Bens Mdveis de Outras Naturezas RS -
8. Despesas com Plano de i pela SESAU RS =
9. Despesas com Ensino e Pesquisa RS -
10. de Ce i i ) RS -
11. Cota-Parte da Unidade da Despesa da Administracdo Central da OSS RS -
TOTAL DE DESPESAS OPERACIONAIS ANTES DAS PROVISOES RS 2.863,97
RESULTADO (DEFICIT/SUPERAVIT) ANTES DAS PROVISOES (1) RS 326,14
SALDO DE PROVISOES DO MES -R$ 1.260,73
TOTAL DE DESPESAS OPERACIONAIS APOS AS PROVISOES RS 1.603,25
RESULTADO (DEFICIT/SUPERAVIT) APOS AS PROVISOES (2) RS 1.586,86
DEVOLUGAO DE SUPERAVIT RS -
RESSARCIMENTO DE DEFICIT RS -
TURNOVER DO MES (%) RS =
(1)-0 leva em i 30 as despesas efeti i com férias, 132 e rescisdes na competéncia; (2) - O resultado considera apenas o valor provisi para a &nci

Fitive Cosra Leanotto B/ru
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DIRETORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTO E GESTAO DA INFORMAGCAO coms:ﬁ”uocm ANO CONTRATO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
DEMONSTRATIVO DE CONTRATOS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 0612022 6
DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES FINANCEIRAS COMPLEMENTARES
UNIDADE I RESPONSAVEL PELA UNIDADE
HMR - Dra. Mercés Pontes Cunha [Isabela Coutinho Neiva
DISPONIBILIDADE DE RECURSOS
CAIXA
DESCRICAO VALOR
SALDO INICIAL (1) RS -
DEBITOS (2) RS -
CREDITOS (3) RS -
SALDO FINAL (4 = 1-2+3) RS -
CONTA CORRENTE
DESCRICAO VALOR
SALDO INICIAL (1) RS 20,00
DEBITOS (2) RS 5.674,85
CREDITOS (3) RS 5.674,85
SALDO FINAL (4 = 1-2+3) RS 20,00
APLICACOES FINANCEIRAS
DESCRICAO VALOR
SALDO INICIAL (1) RS 565.793,57
RESGATES (2) RS 5.674,85
APLICAGOES (3) RS 5.284,85
RENDIMENTO APLICAGOES (4) RS 3.190,11
TRIBUTOS (5) RS 24,87
SALDO FINAL (6 = 1-2+3+4-5) RS 568.568,81
SALDO DE RECURSOS DISPONIVEIS (CAIXA+CC+APLICAGAO) [ RS 568.588,81
CONTROLE DE EMPRESTIMOS RECEBIDOS / CONCEDIDOS
DESCRIGAO SELECIONAR UNIDADE NA LISTA SUSPENSA VALOR
(1) EMPRESTIMOS CONCEDIDOS PARA OUTRAS UNIDADES RS -
(1.1) RECEBIMENTO DE EMPRESTIMO(S) CONCEDIDO(S) PARA OUTRA(S) UNIDADE(S) RS -
(2) EMPRESTIMO(S) RECEBIDO(S) DE OUTRA(S) UNIDADE(S) RS -
(2) PAGAMENTO(S) DE EMPRESTIMO(S) RECEBIDO(S) DE OUTRA(S) UNIDADE(S) RS -
Obs: Para o campo (1) o valor sera preenchido automaticamente de acordo com o que for informado na planilha "Relagdo de Despesas Pagas". Para o campo (2) o valor deverd ser digitado.
SALDO DE ESTOQUE
DESCRICAO VALOR
INSUMOS ASSISTENCIAIS (1) RS -
MATERIAIS/ CONSUMOS DIVERSOS (2) RS -
INVESTIMENTOS (3) RS -
SALDO FINAL (4 = 1+2+3) RS -
CONTAS A PAGAR
PESSOAL
DESCRICAO VALOR
ORDENADOS RS -
ENCARGOS RS -
BENEFICIOS
TOTAL RS -
FORNECEDORES
DESCRICAO VALOR
Contas Vencidas no més da prestagdo de contas RS -
Contas Vencidas em meses anteriores a prestagdo de contas. RS -
Contas a Vencer no més subsequente ao més da prestacdo de contas. RS -
Contas a Vencer nos meses posteriores ao més subsequente a prestagdo de contas. RS -
TOTAL RS -
TOTALA PAGAR [ RS 5
SALDO DE PROVISOES
DESCRIGAO VALOR
SALDO INICIAL (1) RS (354.076,82)
(+) TRANSFERENCIA DE PROVISAO (CREDITO - ADMISSAO DE FUNCIONARIO POR TRANSFERENCIA) (2) RS -
PROVISAO DO MES (3) RS 108,49
FERIAS (4) RS -
132 SALARIO (5) RS 1.369,21
RESCISOES (6) RS -
(-) TRANSFERENCIA DE PROVISAO (DEBITO - DEMISSAO DE FUNCIONARIO POR TRANSFERENCIA) (7) RS -
DESPESA NAO ACATADA (Férias, 132 e Rescisio - Competéncias Anteriores) (8) FALSO
SALDO FINAL (9 = 1+2+3-4-5-6-7+8) - Por Competéncia RS 355.337,55
CONTROLE DO PLANO DE INVESTIMENTO AUTORIZADO PELA SESAU
DESCRICAO VALOR
SALDO ANTERIOR (a) RS -
RECEITA COM PLANO DE INVESTIMENTO AUTORIZADO PELA SESAU (b) RS -
8. DESPESA COM PLANO DE INVESTIMENTO AUTORIZADO PELA SESAU (c) RS -
8.1 EQUIPAMENTOS RS -
8.2 MOVEIS E UTENSILIOS RS -
8.3 OBRAS E CONSTRUGOES RS -
8.4 VEICULOS RS -
8.5 OUTRAS DESPESAS COM INVESTIMENTOS RS -
DEVOLUGAO DE SUPERAVIT (CONTRATO PLANO DE INVESTIMENTO AUTORIZADO) RS -
SALDO FINAL = (a) + (b) - (c) RS -
CONTROLE DO GASTO DE PESSOAL
DESCRIGAO VALOR
LIMITE % DE GASTO COM PESSOAL APROVADO EM CONTRATO
TOTAL DAS DESPESAS COM RH (CLT + TERCEIRIZADOS) RS 2.473,97
TOTAL RH % EM RELAGAO A PARCELA DA RECEITA 77,55%
SITUAGAO
DESPESAS COM ENSINO E PESQUISA
DESCRICAO VALOR
DESPESAS COM ENSINO E PESQUISA CONFORME PROPOSTA DA 0.5.5 RS -
SALDO FINAL RS N . =
Sigriedby-Fitipe Costa teandro Bita

* NAO ACUMULA, CONFORME CONTRATO A DIFERENGA NAO UTILIZADA E REVERTIDA PARA CUSTEIO.

Signed-at:2022-08-0509:58:57 -03:00

RECEBIMENTO SESAU/NGCOSS

05 , 08 /2022
DATA
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